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Program Wspélpracy Gminy Labunie
z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami
prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego

na rok 2025

§ 1.

Postanowienia ogoélne

llekro¢ w Programie jest mowa o:

1.

1)

2)

Programie — nalezy przez to rozumie¢ Program wspélpracy Gminy Labunie
z organizacjami pozarzadowymi oraz z i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnosé
pozytku publicznego na rok 2025,

Ustawie — rozumie si¢ przez to Ustawge o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie z 24 kwietnia 2003 r. (Dz. U. z 2023 r., poz. 571z pézn. zm)

Gminie — rozumie si¢ przez to Gming Labunie,

Organizacjach — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktérych
mowa w art. 3 ustawy,

Dotacji- rozumie si¢ przez to dotacj¢ w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e ustawy z dnia 27
sierpnia 2009 r. o finansach publicznych ( Dz. U. z 2023 r., poz. 1270 z p6zn. zm.),
Konkursie — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktérych mowa w art. 13 ustawy,
Wjcie — rozumie si¢ Wojta Gminy Labunie,

BIP - odnosi si¢ do Biuletynu Informacji Publicznej dostgpnego na stronie
uglabunie.bip.lubelskie.pl,

Stronie internetowej — rozumie si¢ stron¢g www.labunie.com.pl.

§2.

Cele glowny i cele szczegélowe programu
Celem glownym  programu  jest budowanie  partnerstwa migdzy = Gming
i organizacjami.
Cele szczegotowe:
Wzmocnienie dziatan lokalnych, stworzenie warunkéw do powstania inicjatyw na rzecz
spotecznosci lokalnych,
Zwigkszenie udzialu mieszkancow Gminy w procesie tworzenia polityki spotecznej

w gminie,



3)

4)

5)

6)

7
8)

Pelniejsze zaspokojenie potrzeb spolecznych poprzez poprawe jakosci zycia mieszkancow
gminy,

Integracja podmiotéw polityki lokalnej obejmujacej swym zakresem sfer¢ zadan publicznych
wymienionych w art. 4 ustawy,

Udziat zainteresowanych podmiotéw przy tworzeniu Programu,

Otwarcie na innowacyjno$¢, konkurencyjno$¢ poprzez umozliwienie organizacjom
pozarzagdowym indywidualnego wystapienia z oferta realizacji projektow konkretnych zadan
publicznych prowadzonych przez samorzad,

Zwigkszenie efektywnosci absorpcji srodkow publicznych,

Wspieranie rozwoju sektora ekonomii spoleczne;j.

§ 3.

Zasady wspolpracy
Wspotpraca Gminy z organizacjami oraz z innymi podmiotami opiera si¢ na zasadach
efektywnosci, pomocniczosci, suwerennosci stron, partnerstwa, uczciwej konkurencji
i jawnosci.
Gmina respektuje odrebnos¢ i suwerenno$¢ zorganizowanych wspdlnot obywateli, uznaje ich
prawo do samodzielnego definiowania i rozwigzywania probleméw, w tym nalezacych do
sfery zadan publicznych i w takim zakresie wspélpracuje z tymi podmiotami, a takze wspiera
ich dzialalno$¢ i umozliwia realizacje zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie.
Organizacje uczestnicza w identyfikowaniu i definiowaniu probleméw spolecznych,
wypracowywaniu sposobéw ich rozwigzywania oraz wykonywaniu zadan publicznych.
Gmina przy zlecaniu zadan publicznych dokonuje wyboru najefektywniejszego sposobu
wykorzystania $§rodkow publicznych, przestrzegajac zasad uczciwej konkurencji oraz
zachowujac wymogi okreslone w przepisach ustawy o finansach publicznych.
Gmina udostgpnia wspodlpracujagcym z nig organizacjom pozarzadowym informacje
o zamiarach, celach i $rodkach przeznaczonych na realizacj¢ zadan publicznych,

w ktorych mozliwa jest wspolpraca z tymi podmiotami.

§4.
Zakres przedmiotowy
Przedmiotem wspélpracy gminy z organizacjami pozarzadowymi jest realizacja zadan
publicznych, o ktérym mowa w art.4 ust.1 ustawy.
Rozszerzenie wykazu zadan, ktére moga by¢ powierzone organizacjom pozarzadowymi i
podmiotom moze zosta¢ dokonane na wniosek Wajta, po akceptacji ich przez Rade Gminy w

drodze zmiany uchwaly w sprawie rocznego Programu wspotpracy Gminy bLabunie z



organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku

publicznego.

§5.

Formy wspélpracy

Wspotpraca Gminy z podmiotami Programu realizowana begdzie w formie finansowej

i pozafinansowej poprzez:

1

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)
9)

Zlecanie organizacjom realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych
w Ustawie,

Zlecanie organizacjom zadan publicznych o charakterze lokalnym z pominigciem otwartego
konkursu na podstawie wniosku w formie oferty,

Wzajemne informowanie sie¢ o planowanych kierunkach dzialalnosci i wspétdzialanie w celu
zharmonizowania tych kierunkow,

Przyjmowanie wnioskéw i opinii do projektow aktéow normatywnych w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej podmiotéw Programu,

Zapraszanie na sesje Rady i posiedzenia komisji organizacji zainteresowanych problematyka
ich dzialalnosci statutowe;j,

Tworzenie, w miar¢ potrzeby, wspolnych zespotéw problemowych o charakterze doradczym
lub inicjatywnym, skiadajacych si¢ z radnych i przedstawicieli jednostek organizacyjnych
gminy oraz organizacji pozarzadowych dla rozpatrzenia okreslonych probleméw, ustalania
strategii i sposobow wspdlnego dzialania, badz podjecia okreslonej problematyki dla dobra
pozytku publicznego,

Umozliwianie organizacjom nabywania na szczegélnych warunkach prawa uzytkowania
(dzierzawa, najem) nieruchomosci (lokali) bedacych whasnoscia gminy dla celow prowadzenia
dzialalnoéci statutowej tych organizacji, w miar¢ wystgpowania pustostanéw i potrzeb
organizacji, udost¢pnianie gminnych obiektow sportowych i lokali na spotkania organizacyjne
i otwarte,

Udostepnianie organizacjom przedmiotéw i sprzgtu bedacych w posiadaniu gminy,
Publikowanie na stronie internetowej i w gminnym kwartalniku ,,U Zrédia” informacji
dotyczacych podejmowanych dziatan przez organizacje pozarzadowe

i samorzad,

10) Promowanie dzialalno$ci organizacji i udzielanie pomocy w ksztafttowaniu ich pozytywnego

wizerunku,

11) Obejmowanie przez Wdjta patronatéw nad realizacja zadan publicznych realizowanych przez

podmioty trzeciego sektora,

12) Udzielanie pomocy merytorycznej w trakcie realizacji zadania publicznego,



13) Tworzenie partnerstw projektowych samorzad — organizacje.

§ 6.

Priorytetowe zadania publiczne
1. Kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego:
a) dzialania integrujace spofecznosé¢ lokalng i wzbogacajace zycie kulturalne gminy, w tym
organizacja warsztatéw, plenerow, wystaw, imprez kulturalnych i artystycznych,
b) ochrona i popularyzowanie tradycji kulturowych gminy i jego mieszkancow, w tym
dzialalno$¢ na rzecz promocji gminy Labunie,
¢) nowatorskie dziatania wzbogacajace oferte kulturalna,
d) wspieranie wszelkich form edukacji dzieci i mtodziezy.

2. Wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu:

a) upowszechnianie kultury fizycznej wsréd dzieci i milodziezy poprzez prowadzenie zajeé
w réznych dyscyplinach sportu,
b) organizowanie imprez sportowych i sportowo — rekreacyjnych,
c) wspieranie udzialu gminnych reprezentacji w zawodach,
d) utrzymanie zaplecza szkoleniowego sekcji pitki noznej,
e) aktywny udziat w treningach pitkarskich i szkoleniach oraz rozgrywkach réznego szczebla,
f) propagowanie wychowania zdrowotnego, aktywnego wypoczynku i zdrowego stylu zycia.
3. Wolontariat:
a) promocja i organizacja wolontariatu.
§7.
Okres realizacji Programu

Program realizowany bedzie od 1 stycznia 2025 r. do 31 grudnia 2025 r.

§8.
Sposéb realizacji i oceny Programu
1. Program bedzie realizowany poprzez:

- zlecanie zadan publicznych w ramach otwartego konkursu ofert,
- zlecanie zadan w trybie pozakonkursowym,
- konsultowanie z partnerami wspotpracy, projektow aktéw prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji i podmiotow,
- tworzenie wspdlnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym,
- liczbg zawartych uméw, w tym liczbe organizacji, zawieranie uméw o wykonanie inicjatywy
lokalnej.

2. Konkursy dotyczace zadan okreslonych w § 6 oglasza Wojt.



3. Szczegdlowe zasady i tryb przeprowadzania konkursu oraz sposob jego rozstrzygnigcia,
wysokos$é przyznanej dotacji okresla Wojt.

4, Wojt oglaszajgc otwarty konkurs moze wyznaczy¢ dzialajagce w jego imieniu osoby
upowaznione do przyjmowania skladanych ofert i oceny ich kompletnosci.

5. W zakresie oceny wspolpracy gminy z organizacjami pozarzadowymi stosowane beda
nastepujace wskazniki:

a) liczba zadan publicznych objetych otwartym konkursem ofert,

b) ogolna liczba ofert ztozonych w konkursie, w tym ofert w poszczegdlnych dziedzinach i
ofert, ktére nie spetnity wymogow,

c) liczba ofert wspdlnych zlozonych przez organizacje,

d) liczba wnioskow na realizacje zadania publicznego w trybie art. 19 a Ustawy,

e) liczba uméw na realizacj¢ zadania publicznego w trybie art. 19 a Ustawy,

f) liczba uméw nie zrealizowanych lub rozwigzanych przez Gming z przyczyn zaleznych od
organizacji,

g) liczba organizacji, ktérym udzielono dotacji,

h) 1gczna kwota udzielonych dotacji i wysoko$¢ kwot w poszczegdlnych dziedzinach, w tym
wartos$¢ dotacji niewykorzystanych.

6. Wszystkie uwagi, wnioski, propozycje, spostrzezenia uzyskane podczas realizacji Programu
beda wykorzystane do poprawy wspotpracy Gminy z organizacjami i stang si¢ podstawa do
prac nad Programem wspoétpracy na rok nastepny.

7. Gmina w trakcie wykonywania zadania przez organizacje oraz podmioty wymienione w art. 3
ustawy sprawuje kontrole prawidlowosci wykonywania zadania, w tym wydatkowania
przekazanych na realizacjg¢ celu srodkéw finansowych.

8. Nie pdzniej niz do 31 maja kazdego roku Wojt przedlozy organowi stanowigcemu jednostki
samorzadu terytorialnego sprawozdanie z realizacji programu wspotpracy za rok poprzedni.

9. Rada ocenia sprawozdanie w sposob uwzgledniajacy jakos¢ zrealizowanych zadan pozytku
publicznego w roku sprawozdawczym oraz prawidlowos¢ wykorzystania Srodkow
publicznych na ten cel.

10. Sprawozdanie zostanie opublikowane na stronie internetowej oraz w BIP.

§9.
Wysokos$¢ srodkow planowanych na realizacj¢ Programu
L.aczna planowana wysokos¢ srodkéw publicznych okreslona w budzecie na rok 2025 przeznaczonych

na realizacje wyzej wymienionych zadan wynosi ......... zk.



§ 10.

Informacja o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji
Sposdb tworzenia Programu oraz przebieg konsultacji odbywaé si¢ bedzie na podstawie
Uchwaly Nr XXVIII/165/2010 Rady Gminy Labunie z 10 listopada 2010 r. w sprawie
okreslenia szczegblowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzadowymi i
podmiotami wymienianymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie projektow akta prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej tych organizacji.
Program wspolpracy gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2025 r. utworzony zostal na bazie projektu
Programu, ktéry to konsultowany byt z organizacjami oraz podmiotami wymienionymi w art.
3 ustawy funkcjonujgcymi na terenie gminy.
Projekt Programu zamieszczany jest na tablicy ogloszen urzedu, w Biuletynie Informacji
Publicznej i na stronie internetowej w zakladce Ogloszenia.
Uwagi i wnioski dotyczace programu mozna skiadaé nie pdzniej niz 7 dni od dnia dorgczenia
projektu badz jego ogloszenia za posrednictwem poczty elektronicznej, faksem, poczta
tradycyjng oraz bezposrednio w Urzedzie.
Opinie i uwagi organizacji zgloszone w czasie konsultacji kierowane sg przez Wéjta do
wiasciwego pracownika Urzedu Gminy Labunie lub jednostki organizacyjnej w zaleznosci od
przedmiotu konsultacji.
Wyznaczony przez Wéjta pracownik Urzgdu Gminy Labunie lub jednostka organizacyjna
rozpatruje uwagi i opinie, a nastgpnie propozycj¢ stanowiska w tej sprawie przekazuje do
zatwierdzenia Wéjtowi.
Wyniki konsultacji, wraz ze stanowiskiem Wdjta, s3 zamieszczone w BIP, na stronie
internetowej i na tablicy ogloszen urzgdu w terminie 7 dni od zakonczenia konsultacji.
Wspélpraca finansowa pomigdzy gming a organizacjami oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego okreslonymi w Ustawie odbywa sie
kazdorazowo po podpisaniu uméw i uprzednim przystapieniu do konkursu na wykonanie lub

zlecenie zadan publicznych ogloszonych przez gming.

§11.
Tryb powolania i zasady dzialania Komisji Konkursowej opiniujgcej oferty

zlozone na realizacj¢ zadan publicznych

Komisj¢ powotuje zarzadzeniem Wojt. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy Komisji, a w

przypadku jego nieobecnosci wyznaczony przez niego Cztonek Komisji.



Jezeli organizacje i podmioty nie wskaza kandydatéw do komisji, wéwczas Wojt powoluje
osoby bedace przedstawicielami organu wykonawczego.

Sekretarz Komisji prowadzi dokumentacj¢ postgpowania konkursowego.

4. Prace Komisji moga by¢ prowadzone w skiadzie od 3 do 5 oséb. Zadaniem Komisji jest
zaopiniowanie ofert na realizacj¢ zadan publicznych w 2025 roku ziozonych przez
organizacje.

5. Komisja w pierwszej kolejnosci sprawdza, czy oferty spetniaja warunki formalne okreslone w
ustawie i ogloszeniu o otwartym konkursie ofert.

6. Laczna suma przyznanych dotacji nie moze przekroczy¢é Kkwoty ogloszonej
w konkursie przeznaczonej na realizacj¢ zadan.

7. Konkurs ma charakter jawny.

8. Z prac Komisji sporzadza si¢ protokol, ktory podpisuje Przewodniczacy i cztonkowie biorgcy
udzial w ocenie.

9. Po zakonczeniu prac Komisji, Przewodniczacy przekazuje protokét wraz z ofertami Wojtowi.

10. Wyniki otwartego konkursu ofert zawierajace nazwe oferenta, nazwe¢ zadania publicznego,
wysokos¢ przyznanych srodkow oglasza si¢ niezwlocznie w:

a) BIP,

b) siedzibie organu ogtaszajacego konkurs,

c) stronie internetowe;.

mgr Mariusz Kukielka



